Vyrocéni zprava

Skolni rok 2018/2019

Ziakladni Skola a Mateiska Skola Brno, Chalabalova 2, prispévkova organizace

Zakladni charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefska skola Brno, Chalabalova 2 je pfispévkovou organizaci a ma pravni
subjektivitu od 1. 7. 1993 a IC 485 132 45.

Nazev pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly
Zakladni skola a matefska skola Brno, Chalabalova 2, ptispévkova organizace

Ziizovatel Skoly
Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno — Kohoutovice, Basného 36

Reditel §koly
PhDr. Vladimir Moskvan, Sychrov 5, 621 00 BRNO

Druh Skoly véetné vSech Skolskych zarizeni

Zakladni Skola méa oba stupné, skolni druzinu a Skolni kuchyni

Zakladni Skola IZO 0485 132 45, kapacita 650 zaka

Skolni druzina IZO 118 200 313, kapacita 200 zaki

Skolni jidelna IZO 103 067 035, kapacita 650 jidel

Od 1. 1. 2000 pii¢lenéna k ZS matefska §kola (viz. Samostatna Zprava MS)

Kontakty

tel: 547422642, 603424117
e-mail: vmoskvan@chalabalova.cz,
dalsi kontakty na www.chalabalova.cz

Podpis feditele a razitko Skoly.

Schvaleno Skolskou radou dne:
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1.6 Uplna $kola

Pocet | Pocet Pocet Primérny Kapacita
ttid | rocnikl zaka pocet
7aki na tiidu
2. stupefi 9 4 198 22
Celkem 23 9 492 21,39 650

1.7 Skolska rada (§ 167, 168 zakona &. 561/2004 Sb.)

Datum zfizeni: 7. 11. 2005
Predseda: Petr Safafik
Clenové SR:

Michal Veli¢ka, Dalimil Ospaly, Vladimira Vargova
Monika Hedbavna, Alena Zemanova, Daniela Hromadkova — Borska,

Dagmar Pohankova, Lenka Kucerova

1.8 Skolni vzdélavaci program

Nazev vzdélavacich Cislo jednaci Roénik
programu
SKOLA PRO VSECHNY 1. az 9. Rocnik

Jiné specializace, zaméfeni:

1) vyuka anglictiny

2) 1novativni vzdélavani (daltonské prvky) na 1. stupni

3) projektyna 1.1 2. stupni
4) spolupréce se zahrani¢nimi Skolami (Leiden, Slovinsko, Bratislava, Viden, Spanélsko,

Dénsko)

1.9 Zarizeni Skolniho stravovani

Typ jidelny- dle vykazu Z 17-01 | Pocet Pocet stravnikli
déti a zamestnanci Skoly a ostatni*
Zaci vlastni diichodci
L11 SJ -1plnd 1 467 69 35
L 13 ST — vydejna 1 72 0 0
Néhradni stravovani 0 0 0




1.10 Pocet pracovniki §kolniho stravovani (k datu):

Fyzické osoby 9
Pfepocteni na plné zaméestnané 7,70

1.11
Skolni druZina, ktera je souéasti zakladni §koly

~

SD pocet pocet déti pocet vychovatelt kapacita
odd¢leni
celkem 7 175 fyz./ptepoc. 6/4,9 200

Z &innosti SD:

Oddéleni Skolni druZiny spolupracuji s knihovnou J. Mahena, se sdruzenim VELETA,

s LEGATEM, organizuji sportovni soutéze a kulturni aktivity pro déti, nabizeji zdjmové
krouzky (tanec¢ni, vafeni, vytvarné).

2.0 Udaje o pracovnicich $koly

2.1 Odborna kvalifikace (dle zdkona ¢. 563/2004 Sb.)

Piepocteny / fyzicky %
Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 35/31,9 91,14 /100
z toho odborn¢ kvalifikovanych 35/31,9 91,14, /100

2.1.1 Pocet absolventll s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce nastoupili do Skoly: 0

2.1.2 Pocet ucitelt s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce nastoupili do Skoly: 2

2.1.3 Pocet uciteli s odbornou kvalifikaci, kteti ve Skolnim roce odesli ze skoly: 0

2.1.4 Nepedagogicti pracovnici - pocet : 10/7,2

2.2 Vékové slozeni ucitelu

Vék Ucitelé
Muzi Zeny

do 35 let 8 9
36-50 let 0 6
51 a vice 3 4
Pracujici diichodci nepobirajici diichod 0 0
Pracujici diichodci pobirajici diichod 0 5
Celkem 11 24
Rodi¢ovska dovolena 0 7




2.3 SKkolni asistenti
Pocet celkem (piepocteny/fyzicky): 7/3,68
z toho a) asistent pedagoga: 7/3,68
b) osobni asistent: 0
¢) Skolni asistent: 0
d) mentor: 0

2.3 Udaje o dal¥im vzdélavani pedagogickych pracovniki véetné Fidicich pracovniki

Skoly

Typ kurzu Pocet zucastnénych pracovniki

BOZP, PO 35

Prace s talenty, projektova vyuka, 2

Inkluze do $kol 32

Prevence nasili, Sikana 1

Zapis — Skoleni 2

Umplage 1

Dalton 29

Anglicky jazyk 15

Némecky jazyk 1

Spanélsky jazyk 1

Poruchy uceni 1

Nové impulzy v matematice 14

Inspirace pro zkvalitnéni vyuky 1

ptirodovédnych predméth

Prevence poruch pfijmu potravy 1

Pregradudlni vzdélavani 3

Legislativa, fizeni 2

Vychovné poradenstvi 2

Projekt doucovani 11

Volba povolani 1

Pregradudlni vzdélavani 2

Talentovani Zaci 1

Celkem 158

3.0 Vysledky vychovy a vzdélavani
3.1 Celkové hodnoceni a klasifikace Zaki
Roc¢nik Pocet Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Opakuje
zaki vyznamenani

1. 64 64 0 0 0
2. 61 61 0 0 0
3. 48 48 0 0 0
4. 62 52 10 0 0
5. 59 48 11 0 0




294 273 21 0 0
Celkem za 1. stupen

6. 43 26 17 0 0

7. 45 24 21 0 0

8. 45 25 19 1 0

9. 65 20 45 0 0

Celkem za II. 198 95 102 1 0

stupen
Celkem za $kolu |[492 368 123 1

3.2 SniZeny stupen z chovani:

Stupeini chovani Pocet % z poctu vSech zakl skoly
2 0 0
3 0 0

3.3. Celkovy pocet neomluvenych hodin za cely $kolni rok: 9
primér na jednoho zaka: 0,02

3.4 Vzdélavani zaki mimoradné nadanych:

Skola je zapojena do projektu Talent Education, probiha v letech 2016 — 2019

3.5 Udaje o prijimacim Fizeni na stiedni §kolu

Gymnazium SOS | soU
4 leté 6 leté 8 leté
studium studium studium
Pocty piijatych zakt 14 6 10 39 13
3.6 Poc&et absolventd ZS
Roénik Pocet zaku %
9. ro¢nik 65 100
nizsi ro¢nik/5./7./8. ro¢nik 10/6/1 16,9/13,3/2,2
Celkem 82 16,6

3.7 Piestupy Zaki mezi ZS
Pocet zaka, kteti odesli na jinou ZS: 4

Diivody: stéhovani

Podet zaki, ktefi pfisli z jiné ZS: 3

Diivody: st€éhovani

4.0 Hodnoceni ZS nebo jejich souéasti — viz zavér




4.1 Kontroly provedené Ceskou $kolni inspekci:
CSI $kolu nenavstivila ve $kolnim roce 2018/2019

4.2 Opatieni zavedens na zakladé zjisténi Ceské $kolni inspekce:
Nebyla ulozena zaddna opatieni

4.3 Kontroly provedené jinymi kontrolnimi organy:
Finan¢ni audit neshledal zadné zavady

4.4 Opatieni zavedena na zakladé zjiSténi jinych kontrolnich organii:
Skole nebyla uloZena 7adna napravna opatieni

5.0 Vykon statni spravy
/dle § 165, odst. 2, zdkona €. 561/2004 Sb./

5.1 Rozhodnuti reditele

Pocet Pocet
rozhodnuti odvolani
Odklad povinné skolni dochazky 15 0
Dodate¢né odlozeni povinné skolni dochazky 0 0
Jiné 79 0

6.0 Poradenské sluzby v ziakladni $kole — spole¢né vzdélavani

6.1 Udaje o odbornych pracovnicich

6.1.1 Pocty
fyzicky kvalifikace, dosazené vzdélani
pocet specializace
vychovny poradce 2 ano VS
Skolni metodik prevence 1 ano VS
uvazek kvalifikace, dosazené vzd¢lani
specializace
Skolni psycholog 0
Skolni specidlni pedagog 0
6.1.2 Vékova struktura
do 35let 36 — 50 let 51 let—a vice/z toho diichodci
vychovny poradce 1 1/1
Skolni metodik 1
prevence




Skolni psycholog 0

Skolni specialni 0
pedagog

6.1.3 DalSi vzdélavani poradenskych pracovniki
Typy vzdélavani a vzd€lavaci organizace u jednotlivych pracovnikli

vychovny poradce:
Utad prace MM Brna — legislativa, kariérové poradenstvi, poruchy uceni, vykaznictvi

podpiirnych opatieni.

Skolni metodik prevence:
PPP Sladkova, Brno — kyberSikana, vztahy ve tfid¢, vedeni preventivniho programu.

6.2 Udaje o finan¢nich zdrojich na poradenské sluzby ve §kolach

6.2.1 Finanéni prostiedky ¢erpané ze statniho rozpoétu formou grantt (ne z KrU JmK):

6.2.2 Finanéni prostiedky z jinych zdroji (napt. MC, MMB, sponzor, jiné):

6.3 Individualni integrace

Typ postiZeni Roc¢nik | Pocet Zaki Stupeii podpiirného
opatieni
Mimotadné nadani 4 1 1
Oslabend vizudlni koordinace 5 1 1
Oslabend pamét, sluchova analyza 6 1 1
Poruchy uceni 7 1 1
ADHD 7 1 1
Poruchy uceni 9 2 1
Poruchy autistick€ého spektra 2 1 2
Poruchy uceni 3 4 2
Poruchy ucéeni 4 6 2
Dyslalie 4 1 2
Mimotadné nadani 5 2 2
Poruchy uceni 5 5 2
Vyvojova dysfazie 5 1 2
Poruchy uceni 6 8 2
Poruchy uceni 7 3 2
Poruchy uceni 8 4 2
Porucha chovéani 8 1 2
Tézké sluchové postizeni 9 1 2
Poruchy uceni 9 2 2
Tézké sluchové postizeni 1. 1 3
Dyslalie 1. 1 3
Rozstép patra 2. 1 3
Porucha pozornosti a sluchu 3. 1 3




Poruchy ucéeni 3. 1 3
Poruchy uceni 4. 1 3
Poruchy uceni 5. 1 3
ADHD, poruchy uceni 6. 1 3
Zrakova vada, poruchy uceni 7. 1 3
ADHD 8. 1 3
6.4 Skupinova integrace
Typ postiZeni Roénik Pocet Stupei podpiirného
Zaku opati‘eni
Celkem 0

7.1 DalSi udaje o Skole

Viz hodnoceni a zavér

7.2 Mimoskolni a volnocasové aktivity Skoly, seznam zajmovych, obéanskych, pripadné
dalSich sdruZeni pusobicich pri Skole, sdruZeni rodicu, sportovni klub aj. ...

Skola spolupracuje s oddily kopané a basketbalu Tatranu Kohoutovice, s oddily moderni

gymnastiky Mantila a ASPV, s centrem volnocasovych aktivit LEGATO, s knihovnou Jitiho
Mahena v Kohoutovicich

Krouzky

Spanélsky jazyk 2 6/12
Dramaticky 1 19
NéboZenstvi 2 12/22
Vareni 1 15
Pohybové hry 2 20/27
Judo 2 18/14
Vvytvarny 2 15/24
Tanecni 1 22
Keramika 1 25
Matematicky 3 17/11/9
Logik 2 7/5
Cesky jazyk 3 16/14/13
Medidlni 1 13
Aktivni ob¢anstvi 1 6




8.0 Podpora Skoly ze strukturalnich fondu

Nazev projektu a registraéni Sablony pro MS a ZS, Skola pro viechny- dalii impulzy

Cislo projektu Cz.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0006084
Délka trvani projektu 1.9.2017-31. 8. 2019
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani 2014 -2020
Z8 a) jako zadatel Jako Zadatel

b) jako partner
Celkova vyse dotace 882741,00
Souhlas zfizovatele 27.6.2016

s uzavienim partnerské
smlouvy, datum
Stru¢ny popis projektu Finanéni prostfedky budou vyuZzity na profesni rozvoj
pedagogt, kluby pro zéky, doufovani zakli ohrozenych
Skolnim netspéchem, odborné¢ tematicka setkani s rodici

Hodnoceni Preventivniho programu za $kolni rok 2018/2019

ZS a MS Brno, Chalabalova 2, piispévkova organizace
Skolni metodik prevence: Mgr.et Mgr. Leona Loncari¢ova
kontakt: lloncaricova@chalabalova.cz, 547 422 643

Ve skolnim roce 2018/2019 navstévovalo Skolu 491 74kl z toho 292 na prvnim stupni,
199 7akd na druhém stupni. Pedagogicti pracovnici byli seznameni s piehledem zakladni
legislativy, metodickymi pokyny, zdkony 1 vyhldSkami zabyvajici se prevenci rizikového
chovani déti a mladeze. Jednotlivi ucitelé fesi konkrétni problémy nejdiive sami v ramci svych
kompetenci, dale pak ve spolupraci s MP, vychovnym poradcem a vedenim §koly. Déle jsou
napomocni v primarni prevenci pfimo ve svych vyu€ovacich hodinach pfi probirani témat
souvisejicich s prevenci, pii svych dozorech v prostorach Skoly i ve volnych hodinach,
organizovanim mimoskolnich akci a svou mimoskolni ¢innosti a poskytuji MP soucinnost pfi
realizaci MPP.

Z4ci méli moznost iastnit se prednasek a dalsich akci v rAmci priméarni prevence, tato
témata jsou prafezove zatazena také ve vyuce, dale jsou informovani prostfednictvim tfidniho
ucitele. V ramci primarni prevence nabizela Skola velké mnozstvi mimoskolnich aktivit. Se
svymi problémy méli zdci moznost obratit se bud’ pifimo na jakéhokoli ucitele, MP ¢i
vychovnou poradkyni, déale prostiednictvim schranky divéry, kterd je umisténa na sténé u
sborovny v pfizemi Skoly.

Pti realizaci MPP ma své nezastupitelné misto spoluprace s rodi¢i. Rodic¢e byli na
zacatku Skolniho roku na tvodnich tfidnich schizkach informovéani o spravném postupu
omlouvani absence svych déti a upozornéni na mozné sankce. Na tfidnich schizkach a
v konzulta¢nich hodinédch byli rodi¢e informovani o prospéchu a chovani svych déti. K vyteseni
problémi maji rodice moznost vyuzit konzulta¢nich hodin metodika prevence a vychovného
poradce, samoziejmé¢ mohou telefonicky nebo osobné kontaktovat vSechny pedagogické
pracovniky. V kabinetu metodika prevence jsou pro rodice i zaky k dispozici informacni letaky.
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Vychovné problémy jsou feSeny pohovorem s rodici, tfidnim ucitelem, vychovnou poradkyni,
resp. metodikem prevence a s vedenim Skoly.

Minimalni preventivni program (dale jen MPP) m¢l v letosnim Skolnim roce hlavni
ukol, a to zvysit informovanost zakli ve vSech oblastech primarni prevence, piredev§im na
kybersikanu, drogy, kouieni, kriminalitu mladeze, zdravy zivotni styl atd. Dal§im ukolem bylo
pomahat tfidnim uclitelim stmelovat a upeviiovat tfidni kolektiv, posilovat ptatelstvi,
vzajemnou pomoc a spolupraci mezi zaky. Predchéazet Sikané a jinym nezadoucim jeviim,
upevinovat zasady slusného chovani, omezit nezddouci vlivy v chovani, spoluprace v kolektivu.
Nedilnou soucasti bylo navazat spolupraci s organizacemi pisobicimi v oblasti prevence
rizikového chovani.

Do MPP byli zatazeni vSichni Zaci na 1. stupni napt. v _hodinach prvouky, ptirodovédy,
vlastivédy, vytvarné vychovy i na 2. stupni napi. v hodinach vychovy k obcanstvi. Velmi se
osvédgily tiidnické hodiny tzv. PELISKY, kterych se z(&astnili pravidelng 1x tydné Zaci 3. az
9. tfid. Vyucujici si v Peliskach pfipravovali aktivity, skupinové hry zaméfené na vSechny
oblasti rizikového chovani.

Akce piimé primarni prevence ve $kolnim roce 2018/2019

Programy byly realizovany formou besed, zaZitkovych akci, Skolnich vylett i spolupraci
s organizacemi

e Zivot s handicapem — beseda s klienty a zaméstnanci ustavu Kocianka

Sikana (4. Tiida)
KYBERSIKANA (6. tiida)
JA+TY+MY — vztahy ve tiidé (2., 3., 4. tfidy)
Snéhurka trochu jinak 1. tfidy
Kdo je kluk, kdo je holka? (5. tidy)
Netolismus (9. tfida)
Bylo mi 14 (9. tfidy)
Vztahy ve tfidé (7. tfida)
Sex vcas (8. tfida)
Pobavme se o alkoholu — preventivni program pro Zaky 9. ro¢niku
Informovanost dospivajicich o reproduktivnim zdravi — beseda
Navstéva koncentracniho tdbora Osvétim
Z4ci 2. - 5. tiid navstivili b&hem $kolniho roku dopravni hiisté a poéitaovou uéebnu s
programem dopravni vychovy na ZS Pastviny 70, Brno.
spoluprace s PPP a SPC, Podané ruce (preventivni programy), policii CR, Méstskou
policii, s diagnostickym ustavem pro mladez, Veslaiska 246, Brno
projekt ,,Ovoce do Skol*
celoro¢ni spoluprace zaki 1. a 2. stupné s klienty Sdruzeni Veleta
ttidni vylety
zapis do 1. tfidy
cyklozavody
ZVK
lekce plavani
akce Skolni druziny
divadelni pfestaveni
olympiady



Volnocasové a mimosSkolni aktivity podporujici primarni prevenci ve $kolnim roce
2018/2019
e hudebni lekce — hra na flétnu
e nepovinny predmét Nabozenstvi
e lekce anglictiny
e Skolni ¢asopis Newsletter
Pohybovky
Judo
Keramika
Vytvarny krouzek - Barvicky
Dramaticky krouzek

Minimalni preventivni program byl soucasti vyuky. Snahou bylo osvojovani si kompetenci
zdravého Zivotniho stylu, feSeni a odstranéni rizikového chovani zdka. K tomu pfispivala
zejména dusledné Cinnost vSech vyucujicich a jejich snaha o pfijemné a bezpecné Skolni klima
1 spoluprace s organizacemi, které nabidly kvalitni akreditované ptrednaSky a lekce v ramci
primarni prevence. Pomoci dotaznikové metody doslo ke zhodnoceni MPP. Dané kratkodobé
cile se podatilo splnit a na dlouhodobych cilech budeme pracovat. VSechny akce, které na skole
probéhly, byly kladné hodnoceny détmi, jejich rodici i vyucujicimi.

Prestupky jsme fesili vzdy ve spolupraci s vedenim skoly, tfidnimi uciteli, s vychovnou
poradkyni a Skolni metodickou prevence a zdkonnymi zéstupci. Spolupracovali jsme s PPP, s
odborem socialni péde a policii CR. Vsechny prestupky zaki jsme fesili s rodi¢i vsech
zucastnénych s cilem zjednat napravu. O vSech prestupcich a jejich feSeni mame vedené zapisy.
Rizikové chovani jedinct jsme sledovali a hledali feSeni.

Zavér Vyrocni zpravy za Skolni rok 2018/2019 a hodnoceni Feditele

ZS a MS Chalabalova se snazi dlouhodobé& sledovat pedagogické trendy a nové piistupy a
aplikovat je do vzdélavani ustrojné a bez laciného marketingu pro vefejnost. NaSemu vnimani
pomaha to, ze Skola je od roku 1996 €lenem brnénské sité inovativnich Skol a patii k n€kolika
brnénskym Skoldm, které usp&Sné aplikovaly moderni daltonské prvky do tehdejsiho
vzdélavaciho systému. Mame osobni zkuSenosti, jak se postupné méni Skola 1 spole¢nost, vime,
jak je n€kdy sloZzité ménit vlastni mysleni i mySleni lidi kolem nas.

Sledovani Skolni praxe v Brné potvrzuje, Ze po roce 2000 se vzdélavaci trendy 1 programy
spojuji do Sirokého proudu, kde mizi tzv. alternativy, na které slySi ncktefi akademicti
pedagogové, ale 1 mladi nekonformni rodice a ucitelé. V tomto kontextu jsme radi, ze mladi
ucitelé si do nasi Skoly piinasi nové ptistupy, které ziskali na stdzich na zahrani¢nich Skolach
nebo na svych fakultach, ¢asto jako béZnou (tedy nealternativni) profesionalni vybavu. Vedeni
Skoly se snazi tyto jejich zkuSenosti nenasilné€ sladit s ovéfenymi principy a vytvorit tak jakysi
koktejl metod a pfistupt, které vyhovuji konkrétnim t¥idam, konkrétnim zakd 1 jednotlivym
ucitelim.

Riznorodost metod a ptistupli dobfe ladi s naSim ucitelskym mySlenim, navic tim otevirdme
pomysIné ntizky pro variabilitu pfistupi a aktivit pro vSechny tfidni kolektivy.

Strategicky povazujeme za velmi dilezité citlivé aktivovat lidsky potencial skoly a propojovat
zkuSenosti zkuSenych a nadSeni mladych. Neznamena to vSak automaticky, Ze mlady ucitel je
nejlepsi ucitel a naopak. Kazdy znés totiz vkladdme do mozaiky Skoly to nejlep$i z nas
v prosttedi, které se kontinudlné snazi byt oteviené rodiciim 1 vSem pozitivnim vlivim. U¢ime
radi.



Nagim hlavnim cilem ve $kolnim roce 2018/2019 bylo citlivé plnit plany SVP a zarove sladit
potieby vzdelavani s potieby zakl a jejich rodin a naplnit také profesiondlni aspirace nasich
pedagogli. Mame pocit, Ze se témto cilim pfiblizujeme.

Je vS§ak znamo, Ze odbornik, ktery rozumi oblasti Skolstvi, vi, jak slozité méfitelné jsou nékteré
procesy, které ve skole probihaji. Nedavné studie dokumentuji, jaké studijni vlastnosti mé nase
nejmladsi generace zakl a jaké nazory na vzdé€lavani maji generace rodici pohybujici se
v prosttedi vSudypfitomného internetu, facebooku, instagramu atd.

Je mozné konstatovat, ze tak, jak se meéni zaci a rodiny a vSeobecné prostfedi kolem nas, méni
se 1 vzdélavani na zakladni Skole. Ucitelé ptizpisobuji své metody, obsah i naro¢nost svych
hodin.

Pedagogové vi, ze latentné existuje tzv. skryté kurikulum, tedy védomosti a navyky, které zaci
(a konecné¢ 1 ucitel¢) ziskavaji prosttednictvim kazdodenniho téméf permanentniho ,,zapojeni®.
Pro nés je dulezity cely tento dynamicky proces a zejména zakovské i ucitelské aktivity, které
smétuji k ziskani opravdovych kompetenci pro Zivot.

Totiz vice nez diive plati to, Ze se u¢ime pro zivot a ne pro skolu, protoze zivot kolem nas uhani
vlivem modernich technologii vice nez milovymi kroky.

Avsak neni a nebude ziejme Spatné, ze zakladni Skoly uz ze svého principu (a vlivu na celou
populaci) budou mit tendenci zachovéavat jistym zplisobem to zékladni, podstatné a esencidlni
(=kvalitni), a to, co se nemusi ménit kazdy rok, kazdé desetileti, protoze plati univerzaln¢. Tedy
sluSnost, toleranci, etické zasady, ale také pracovitost, kritické mysleni i schopnost sebekritiky
a bézné socialni navyky vyspélé kulturni spolecnosti.

V tomto sméru se snazime pisobit na nase zaky dlouhodobé a délame to radi a s nadSenim.

Co se tyka aktivit Skoly v ramci mésta Brna zstavame i nadale organizatorem uspésnych
vzdé¢lavacich mezinarodnich konferenci, které podporuje Odbor Skolstvi MMB 1 méstské ¢ast
v Kohoutovicich. V ramci téchto dobrych vztaht kolektiv §koly organizuje také nekteré dalsi
mezinarodni projekty.

Pod zé&stitou MMB v kvétnu 2019 probéhla mezinarodni 23rd International Dalton Conference
za ucasti odbornikl z nékolika zemi Evropy. Konference se zic¢astnilo vice nez 100 pedagogti
a na seminafich vystoupili také ucitelé z nasi Skoly.

Vazime si toho, ze ZS Chalabalova spolupracuje s PF a rovnéz FF MU a je oficialné
registrovanou tzv. partnerskou Skolou. Proto u nas také studenti pravidelné vykonavaji svou
praxi a n€kteti provadi zajimavé pedagogické vyzkumy v rdmeci studia Ph.D.

Od roku 2013 $kola organizuje se $kolou Jiana Amose Komenského v Bratislavé projekty
pokryvajici Siroké Skolni aktivity a inovativni vzdélavani.

Také ve skolnim roce 2018/2019 se uskutecnily vymény zakd i setkdni pedagogh. Toto
partnerstvi ¢erpd svoji energii z velmi pratelskych vztahli a bude existovat nadale, protoZe jsme
kulturné stejné naladéni a neméme zadné jazykové bariéry.

V ramci dlouhodobého projektu ,,EuroCamp* (od roku 2003) kazdoro¢né probihaji vymeny
zakt 1 pedagogli. Soucasti jsou také metodicka setkani a vyména zkuSenosti v
oboru inovativnich pedagogickych trendii. Ve Skolnim roce 2018/2019 probéhla inspirativni
pracovni setkani s partnerskymi §kolami ze Spanélska, Slovinska, Slovenska a Rakouska.

Vyznamnym impulsem pro nasi Skolu je uzka spoluprace s Jihomoravskym centrem pro
mezinarodni mobilitu. V rdmci projektu ,,Talent* jsme Gspésne ukoncili zajimavou spolupraci
s Univerzitou v Leidenu, kolegy ze Skol ze Slovinska a také z Plzn¢ a Brna (Gymnazium



Rec¢kovice a Gymnézium tfida Kapitana Jarose). Projekt byl zaméfen na podporu nadanych
zaka.

Aktivni je také naSe matetska Skola. Po uspésném triletém projektu ,,Blogovani v Evropé* se
Skolami ze Spanélska, Irska, Severniho Irska, Slovinska, Rakouska a Polska a navazujicim
projektu ,.Ziskejme zku$enosti v evropskych matetskych $kolach® feditelka MS aktualné
koordinuje nékolik internetovych projektii, které obohacuji aktivity déti i ucitelek. Probiha také
partnerskd a praktickd neformalni spoluprace se viemi MS v Kohoutovicich. Nejnovéjsi
aktivitou je spoluprace s partnery v Dansku.

ZS i MS je zatazena do projektu MMB ,, Angliétina do $kol“. V tomto kontextu je vyznamna
spoluprace s katedrou anglického jazyka a literatury PF MU. O misto v nasi Skole se radi uchazi
nadSeni mladi ucitelé, které pro jejich metodické dovednosti a osobni vlastnosti katedra
doporucuje. Naopak naSi uclitelé se zucastiuji konferenci a metodickych setkani
organizovanych katedrou. Aktualni projekt PF pro naSe ucitele jazykl se nazyva ,,U¢ime se
anglicky a némecky snadnéji‘.

Dalsi uspésnou aktivitou v oblasti vyucovani jazykt byl studijni pobyt pro vybrané zaky ve
Velké Britanii a v rdmci vyucovani némciny vyjezd do Berlina.

Skola je zapojena do &erpani strukturalnich fond@i v celobrnénském projektu s nazvem
,.Prevence $kolni netisp&nosti na zakladnich §kolach ve mésté Brn&“ a MS pracuje v podobném
projektu ,,Rovny pfistup k pfedskolnimu vzdélavani ve mésté Brné*“. Oba projekty budou
pokracovat i v dalSim $kolnim roce.

Ve skolnim roce 2018/2019 byl uspésné dokoncen projekt umoznujici Cerpat prostiedky z tzv.
$ablon, monitorovaci zprava za minulé obdobi byla jiz ispé&$né piijata na MSMT. Skola
v koordinaci se zfizovatelem pozadala o nové Cerpani a ¢ekd na vysledek schvalovaciho
procesu. V tomto kontextu je tfeba zminit Usili koordinatord. Nejvétsi vklad vlozily obé
zastupkyné a feditelka MS.

Ve skolnim roce 2018/2019 u nas ziskavali zkuSenosti tfi novi pracovnici: pani ekonomka
Skoly, vedouci §kolni jidelny a pan Skolnik. Vedeni Skoly se na pravidelnych setkanich snazi o
partnerskou spolupraci vSech slozek Skoly.

Pedagogicky kolektiv je odborn€ vyspély. Je to mix zkuSenych pedagogti s mladymi uciteli,
ktefi nyni tvoii relativné velkou cast kolektivu. Vedeni Skoly ocenuje vSeobecné vstiicnou a
partnerskou atmosféru ve Skole. Umime spolecné pracovat, ale i se spolecné bavit. V kolektivu
nasi Skoly je nyni vy$§i procento muzii, nez byva béZné na brnénskych Skolach.

Podle posledni inspekéni zpravy CSI kola dobfe podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci a
jednoznacéné podporuje rozvoj osobnosti zaka a snazi se o pratelskou atmosféru:

,ZS podporuje rozvoj klicovych kompetenci Zdkii na nadstandardni virovni. SVP vychdzi
z daltonskych principu a jednoznacné podporuje rozvoj osobnosti a zodpovédnosti Zdka.
Priibéh vzdelavani priznive ovliviiuje prijemna atmosféra ve tridach a vstricné vzajemné vztahy.
Diky odpovidajicim materialnim podminkam, podnétnému prostiedi a vyuzZivani komplexnich
inovativnich metod se dari napliiovat cile vzdélani.

Vzhled Skoly v minulosti pozvedla vystavba bazénu a zatepleni budov zakladni a matefské
Skoly. Dokoncila se oprava topného systému a byla provedena oprava télocvi¢ny. Bylo noveé
vybudovéno druhé oddéleni MS v ZS, nové htisté MS a prebudovan vstup do $koly. Posledni
vet$i opravou byla vymeéna linolea a dlazby ve velké ¢asti Skolni budovy.



O préazdninéach v roce 2018 byla opravena Skolni jidelna, mens$i opravy probéhly i o hlavnich
prazdninach v roce 2019. Ve skolnim roce 2018/2019 byly provedeny nékteré dilezité opravy
v kotelné skoly a zabezpeceno a zastfeSeno kontejnerové stani na parkovisti véetné opravy
rampy na parkovisti pro Skolni jidelnu.

Aktudlné se ptipravuje dalsi etapa opravy podlah a linolea.

Starosta a mistostarosta, kteti formaln¢ koordinuji nékteré aktivity Skol s feditelem Skoly,
vychézi vstiic pozadavkiim Skoly. Komunikace a spoluprace skoly s mistni radnici je tradi¢né
na velmi vysoké urovni. Kromé spoluprace v oblasti péce o budovu radnice v Kohoutovicich
vyrazn¢ podporuje dlouhodobé mezinarodni aktivity Skoly, které jsou pozitivné hodnoceny
Odborem Skolstvi MMB.

Skola spolupracuje s mistnim fotbalovym oddilem Tatranu Kohoutovice, dvéma oddily
gymnastiky a také s oddily basketbalu. Ke specidlnim Skolnim akcim patfi spoluprace
s mistnim sdruzenim Veleta.

Komunikace s rodic¢i probiha také prostfednictvim mluvcich tfid, ktefi poskytuji zpétnou vazbu
pro vedeni Skoly. Také SdruZeni rodict pruzné€ spolupracuje s vedenim Skoly.

V ramci vyuzivani riznych komunikaénich kanalt s vefejnosti se vedeni Skoly 1 ucitelé snazi
zejména o pratelské osobni a profesiondlni jednani. Snad i proto $kola v prubéhu roku netesila
zadny véazny spor. Dobré a pratelské vztahy s rodici jsou pro nas alfou i omegou, bez spoluprace
s rodi¢i nemuze Skola dobfe fungovat.

V zavéru $kolniho roku probéhla ve spolupraci se Skolskou komisi a FF Brno anketa, ktera
mapovala n€které oblasti diilezité pro rodi€e 1 pro Skolu. Na zaklad€¢ dohody vysledky ankety
$kola zpracovala intern& a informovala o nich mistostarostu a &lenku Skolské komise. V novém
Skolnim roce budeme hledat dalsi zpétnou vazbu pro nasi praci, moznosti a zptisoby dohodneme
s kolektivem pedagogi.

Struktura vedeni Skoly je pomérné klasicka a vyhovujici pro nasi situaci. Na Skole plisobi dvé
zodpovédné a vstiicné zastupkyné feditele, které koordinuji pedagogickou cinnost Skoly a
zéroven pracuji jako garanti n&kolika projektii. Zkusena feditelka MS je odpovédna kromé
pracovisté na Libusing tfidé 15 také za dvé nové ziizena oddéleni v budové ZS Chalabalova 2
a rovnéz koordinuje své vlastni projekty.

Reditel $koly se snaZi byt integrujicim prvkem po strance organizacéni a strategické a propojovat
vSechny Skolni sektory.

Kromé téchto kompetenci spolupracuje i s n¢kolika zahrani¢nimi institucemi. Je také ¢lenem
specidlni komise pro péci o talentované studenty s piisobnosti v celém Jihomoravském kraji a
zastupce Czech Dalton v organizaci CZESHA.

V ramci spoluprace s PF a FF MU se vénuje implementaci inovativnich trenda v pedagogice a
Skolnim managementu. V kontextu této dlouhodobé spoluprace s fakultami se podili i na
nekterych mezindrodnich pedagogickych vyzkumech a vystupuje na mezinarodnich
konferencich.

Pribézné kontroly ani nezéavislé audity neshledaly zavady v praci Skoly. Zapisy vSech kontrol
jsou pristupné v kancelafi Skoly.
PhDr. Viadimir Moskvan

V Brng, 12.9.2019






